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0. COMPOSICION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El presente curso escolar, 2023/2024, el Departamento de Orientacidn esta formado por:

NOMBRE

FUNCIONES

Aranzazu Gutiérrez Martin

Orientadora. Jefa de Departamento
6 horas de refuerzo individual a alumnos de compensacion educativa

2 horas de Refuerzo de Matematicas en 22 ESO

Irene Moreno Novoa

Orientadora
2 horas de Refuerzo de Lengua Castellana y Literatura en 12 ESO

6 horas de refuerzo individual a alumnos de compensacién educativa

Ana Gutiérrez Aparicio

Maestra especialista en Pedagogia Terapéutica

Ana Maria Pinalla Caballero

Maestra especialista en Pedagogia Terapéutica

Alejandro de la Rubia Martin

Maestro especialista en Pedagogia Terapéutica

Rocio Fabra Ruiz Aragén

Maestra especialista en Audicion y Lenguaje. Aula TEA

Rosalia Gdmez Garcia

Maestra especialista en Audicion y Lenguaje

Amanda Navarro Santamaria

Maestra especialista en Audicion y Lenguaje

También, colaboran con Departamento de Orientacidn dos Técnico Superior en Integracion Social (TSIS).

Ana Maria Garcia Alonso

TSIS Aula TEA

Rocio Eva Gude del Alamo

TSIS

1. INTRODUCCION

El Departamento de Orientacion, como se recoge en el Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacion
Secundaria, (RD 83/1996 de 26 de enero) tiene encomendado participar en la planificacion y desarrollo de
las actuaciones que se organicen en el instituto para atender a la diversidad del alumnado tanto en lo que se
refiere a su capacidad de aprendizaje, a sus intereses y motivaciones, como a las diferencias que entre ellos

puedan darse debido a su origen social o cultural.

Dentro de la diversidad del alumnado, cabe destacar determinados colectivos con especiales caracteristicas,
por lo que se establecen programaciones diferentes. Dichos colectivos reciben un apoyo mas intensivo desde
el Departamento de Orientacion.
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El Dpto. de Orientacidn agrupa distintos perfiles profesionales, con el fin de garantizar una adecuada atencién
a todo el alumnado: Orientadoras, Maestros especialistas en Pedagogia Terapéutica, Maestras especialistas
en Audicién y Lenguaje y la coordinacion con dos Técnicos Superiores en Integracion Social.

El trabajo conjunto del departamento es posible gracias a la coordinacion que se establece, tanto entre los
distintos miembros que forman parte del departamento, como con otros profesionales (Equipo directivo,
tutores, profesores, ayuntamiento, servicios sociales, y otros servicios externos al centro).

El presente Plan de Actividades del Departamento de Orientacion pretende ser un instrumento que guie el
desarrollo de la orientacidn educativa en las diferentes etapas educativas presentes en el centro, Educacién
Secundaria Obligatoria (ESO) y Bachillerato, a lo largo del curso escolar.

Este Plan ha sido elaborado teniendo en cuenta las directrices de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica
(CCP), las aportaciones de los tutores, y otros documentos de centro como el Proyecto Educativo, el Plan de
Accion Tutorial (PAT), el Plan Incluyo, el Plan de Convivencia y el Plan de Compensatoria. Ademas, se ha
tenido en cuenta la Memoria del curso anterior, de las Propuestas de Mejora alli reflejadas, asi como de las
propuestas realizadas desde el Equipo Directivo.

NUESTRAS ACTUACIONES ENCUENTRAN SU BASE LEGAL EN EL SIGUIENTE MARCO NORMATIVO

Disposiciones de ambito general

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

e LEY 2/2010, de 15 de junio, de Autoridad del Profesor.

e DECRETO 32/2019, de 19 de abril, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los
centros docentes de la Comunidad de Madrid.

Instrucciones de comienzo de curso

e Instrucciones de las Viceconsejerias de Politica Educativa y de Organizacién Educativa, de 13 de junio de
2023, sobre comienzo del curso escolar 2023-2024 en centros docentes publicos no universitarios de la
Comunidad de Madrid.

Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

e REAL DECRETO 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

e DECRETO 65/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para la Comunidad
de Madrid la ordenacién y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria.

e REALDECRETO 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacidn y las ensefianzas minimas
del Bachillerato.

e DECRETO 64/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para la Comunidad
de Madrid la ordenacién y el curriculo del Bachillerato.

e DECRETO 29/2022, de 18 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se regulan determinados
aspectos sobre la evaluacién, la promocién y la titulacion en la Educacién Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato y la Formacion Profesional, asi como en las ensefianzas de personas adultas que conduzcan
a la obtencion de los titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachiller.
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Departamentos de Orientacion

REAL DECRETO 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos
de Educacion Secundaria.

CIRCULAR del 12 de septiembre de 2005 de la Direccidn General de Centros Docentes relativa al
funcionamiento de los departamentos de orientacion para el curso 2005/2006, prorrogado para el curso
2006-07 (12 de septiembre de 2006).

RESOLUCION de la Direccién General de Renovacién Pedagdgica por la que se dictan instrucciones sobre
el plan de actividades de los departamentos de Orientacion de los institutos de educacién secundaria. de
30 de abril de 1996.

RESOLUCION de la Direccién General de Centros Escolares sobre organizacién de los Departamentos de
Orientacion en institutos de educacién secundaria, de 29 de abril de 1996.

ORDEN 3011/2011, de 28 de julio, de la Consejeria de Educacién y Empleo, por la que se regulan
determinados aspectos de la tutoria de las ensefianzas de Educacidn Secundaria en los centros docentes
de la Comunidad de Madrid.

Necesidades especificas de apoyo educativo

Ley 1/2022, de 10 de febrero, Maestra de Libertad de Eleccién Educativa de la Comunidad de Madrid.

Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atencion educativa a
las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid.

Orden 1712/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades, por
la que se regulan determinados aspectos de organizacidn, funcionamiento y evaluacién en la Educacion
Secundaria Obligatoria.

Orden 2067/2023, de 11 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades, por la
que se regulan determinados aspectos de organizacién, funcionamiento y evaluacién en el Bachillerato.

Instrucciones de 2 de septiembre de 2013, de la Direccidon General de Educacidn Infantil y Primaria,
relativas al funcionamiento del Equipo de Orientacidon Educativa y Psicopedagégica Especifico de
Discapacidad Visual.

Instrucciones de 5 de septiembre de 2022 de la Direccion General de Educacién Infantil, Primaria y
Especial relativas al funcionamiento del Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica especifico
de Alteraciones Graves del Desarrollo

Circular de 27 de julio de 2012 de las Direcciones Generales de Educacién Infantil y Primaria y de
Educacion Secundaria y Ensefianzas de Régimen Especial, para la organizacién de la atencion educativa
de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo que presentan necesidades educativas
especiales y de los alumnos con necesidades de compensacién educativa. Curso 2012-2013.

Instrucciones de 19 de mayo de 2005 para control y seguimiento de los dispositivos de frecuencia
modulada destinados al alumnado con deficiencia auditiva.

Resolucién conjunta de las Viceconsejerias de politica educativa y de organizacion educativa por la que
se dictan instrucciones para facilitar la organizacién y funcionamiento de los centros de atencion
preferente para alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de trastorno del espectro
autista y las actuaciones relacionadas con la propuesta de atencion educativa especifica en un aula de
apoyo extenso y especializado. (20-10-2023)
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Resolucién de 7 de abril de 2005, de la Direccion General de Centros Docentes, por la que se establecen
determinados centros de escolarizaciéon preferente para alumnado con necesidades educativas
especiales asociadas a graves alteraciones comunicativas y sociales. (BOCM de 4 de mayo).

Orden de 18 de septiembre de 1990, por la que se establecen las proporciones de profesionales/alumnos
en la atencion educativa de los alumnos con necesidades educativas.

Nota informativa del 15 de septiembre de 2022 sobre atencidn educativa de PT y AL al alumnado con
necesidades educativas especiales.

Instrucciones de 12 de diciembre de 2014, conjuntas de la Direccién General de Educacién Infantil y
Primaria y de la Direccion General de Educacién Secundaria, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Régimen Especial, sobre la aplicaciéon de medidas para la Evaluacién de los Alumnos con dislexia, otras
dificultades especificas de aprendizaje o trastorno por déficit de atencidon e hiperactividad en las
ensefianzas de Educacion Primaria, Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato reguladas en la Ley
Orgénica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion. derogada

Acuerdo del 12 de noviembre de 2020 de la comisién organizadora de la evaluacidn final de bachillerato
para el acceso a la universidad de la Comunidad de Madrid, por el que se determinan las medidas que
garanticen a los estudiantes de necesidades especificas de apoyo educativo la realizacidn de la evaluacion
en las debidas condiciones de igualdad.

Resolucién de 10 de marzo de 2010, de la Direccidn General de Educacidon Secundaria y Ensefianzas
Profesionales, por la que se establece el modelo y procedimiento para la elaboracién del informe de
propuesta de adaptacion de la prueba de acceso a las ensefianzas universitarias de los estudiantes que
presenten discapacidad.

Acuerdo del 28 de octubre de 2022 de la Comisién Organizadora de la evaluacidn final de Bachillerato
para el acceso a la universidad de la Comunidad de Madrid, por el que se determinan las medidas que
garanticen a los estudiantes de necesidades especificas de apoyo educativo la realizacidn de la evaluacion
en las debidas condiciones de igualdad.

Compensacion Educativa

Instrucciones de 25 de mayo de 2022, de la Direccién General de Educacion Secundaria, Formacién
Profesional y Régimen Especial por las que se regula el procedimiento de incorporacién del alumnado
a las Aulas de Compensacion Educativa de la Comunidad de Madrid durante el curso 2022/2023.

Resolucién de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacidn, por la que se dictan instrucciones
para la organizacién de las actuaciones de compensacion educativa en el ambito de la ensefianza basica
en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

Resolucién de 9 de octubre de 2006, de la Viceconsejeria de Educacion, de correccidén de errores de la
Resolucién de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacidn, por la que se dictan instrucciones
para la organizacién de las actuaciones de compensacion educativa en el ambito de la ensefanza basica
en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

Resolucién de 10 de julio de 2008, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se modifica parcialmente
la Resolucion de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se dictan instrucciones
para la organizacién de las actuaciones de compensacion educativa en el ambito de la ensefianza basica
en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

Resolucién de 26 de marzo de 2012, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se modifican
parcialmente las Resoluciones de 10 de julio de 2008 y de 21 de julio de 2006, por las que se dictan
instrucciones para la organizacién de las actuaciones de compensacion educativa.

IES Grande Covién+ Departamento de Orientacion PADO 6


http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf&blobheadername1=Content-Disposition&blobheadervalue1=filename%3D07042005+Resol+escolarizacion+preferente.pdf&blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1220464295653&ssbinary=true
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/univ/r_10031204-2010_0.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/univ/r_10031204-2010_0.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/univ/r_10031204-2010_0.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/univ/r_10031204-2010_0.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/2022-05-25_instrucciones_ace_2022-2023_29878473.pdf
http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2012/04/30/BOCM-20120430-6.PDF

Plan de Actividades del Departamento de Orientacién Curso 2023/24

Programa de Diversificacion Curricular

e Orden 190/2023, de 30 de enero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades, por la
que se desarrolla la organizacidén y el curriculo del programa de diversificacidn curricular de la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Madrid.

CONVIVENCIA

e Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de
la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid (Texto consolidado).

e Instrucciones, de 21 de julio de 2018, de las Viceconsejerias de Politica Educativa y Ciencia y Organizacion
Educativa sobre los protocolos de intervencién y atencidn educativa a la identidad de género en los
centros docentes no universitarios de la Comunidad de Madrid.

e Resolucidon de 4 de octubre de 2022, de la Viceconsejeria de Organizacion Educativa, por la que se dictan
instrucciones a los centros educativos para la aplicacidon de protocolos de actuacién ante cualquier tipo
de violencia.

e ORDEN 6/2023, de 3 de enero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, por la
gue se establecen la estructura y funciones de la unidad de convivencia y contra el acoso escolar.

2. ANALISIS DEL CONTEXTO

La elaboracién de este Plan parte del analisis de las caracteristicas y necesidades del centro y la comunidad
educativa para ajustar la intervencién y dar una respuesta adecuada a las mismas.

En nuestro Centro se imparten las ensefianzas de 12 a 42 de la E.S.O., con un total de 21 unidades, mds-dos
grupos de PDC. Ademas, ofertamos en 12 Bachillerato las modalidades de: Ciencias y Tecnologia,
Humanidades y Ciencias Sociales y la via de Artes Plasticas, Imagen y Disefio. Y en 22 Bachillerato ofertamos
las modalidades de Ciencias y Tecnologia, Humanidades y Ciencias Sociales y el Bachillerato de Artes.
También se oferta Bachillerato a distancia.

La realidad humana del Centro es, extremadamente heterogéneay para respetar la diversidad de la localidad
el criterio de agrupamientos en los primeros cursos de la ESO es el de |la heterogeneidad de los grupos, en
todos ellos hay alumnos repetidores, alumnos de compensatoria, con necesidades educativas especiales, de
distinto sexo, con distintas optativas. El reparto pretende ser un reflejo de la sociedad de Arganda del Rey y
el objetivo es que los alumnos aprendan a convivir con compafieros que son muy diferentes a ellos pues
constituimos una sociedad plural.

El alumnado escolarizado en el IES, pertenece, en general, socioeconémicamente a la clase media-baja y las
familias presentan un nivel educativo, medio-bajo.

Nuestros alumnos de 12 de la ESO, vienen, principalmente, de colegios de la localidad y algunos de
localidades de alrededor o de otros IES:

En Bachillerato, la mayoria son alumnos nuestros que optan a las tres modalidades que ofrecemos, aunque
en la modalidad de Artes solemos tener alumnos provenientes de otras localidades y de otros centros de la
localidad.

El IES Grande Covian escolariza 38 alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad
intelectual, TDA-H, Trastorno especifico del Lenguaje, Trastorno del espectro autista, Trastorno del
comportamiento y de las emociones de comienzo habitual en la infancia y en la adolescencia y discapacidad
auditiva, 40 alumnos con DEA (Dificultad especifica de aprendizaje) 40 alumnos con necesidades de
compensacion educativa, 11 alumnos en el Programa de Diversificacion Curricular | y 13 alumnos en el
Programa de Diversificacion Curricular Il.
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3. OBIJETIVOS GENERALES

— Contribuir a la personalizacidn de la educacién y a su caracter integral, favoreciendo el desarrollo de
todos los aspectos de la persona y contribuyendo a una educacién individualizada, que respete las
diferencias de capacidades, motivaciones e intereses.

— Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares del alumnado, caminando hacia un disefio
universal para el aprendizaje y apostando por un centro educativo inclusivo.

— Asesorary colaborar en la planificacidon y desarrollo de las actuaciones que se organizan en el centro para
atender a la diversidad del alumnado, tanto en lo que se refiere a su capacidad de aprendizaje, a sus
intereses y motivaciones, como a las diferencias que entre ellos puedan darse debido a su origen social
o cultural.

— Puesta en marcha y seguimiento de cada uno de los dmbitos del Plan de Actividades del Dpto. de
Orientacion: Plan de Accion Tutorial, Plan de Orientacidn Académica y Profesional y Plan de Apoyo al
Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

— Continuar mejorando el funcionamiento interno del Dpto. de Orientacidn.

4. LINEAS PRIORITARIAS

Teniendo en cuenta los referentes legales, las caracteristicas de nuestro centro (familias, alumnos,
profesores), nivel de implicacidn y situacidon del Departamento de Orientacién, y la Memoria del Plan del
curso pasado, las lineas prioritarias que nos marcamos para este curso escolar 2023-2024 son las siguientes:

e Respecto al Plan de Accién Tutorial:

o Asesoramiento y colaboraciéon con los tutores. Reuniones semanales con todos los cursos de
la ESO y Bachillerato.

o Sistematizar la accion tutorial, diferenciando temas a tratar en cada uno de los cursos y
temporalizando adecuadamente las sesiones.

o Asesorar al equipo docente en la prevencidn e intervencion ante problemas de convivencia
del alumnado.

o Ayudar a la visibilizacién y sensibilizacidn el alumnado con TEA

o El seguimiento y evaluacién de los alumnos que reciben apoyos especificos fuera del grupo
de referencia. El tutor tiene que servir de puente para la informacién y para la coordinacion
de la actividad docente y evaluadora entre los profesores de apoyo de esos alumnos y los del
grupo de referencia.

e Respecto al Plan de Apoyo al Proceso de Ensefianza-Aprendizaje:

o La deteccidon de necesidades educativas, tanto del alumnado que se incorpora por primera
vez como del alumnado que permanece en el centro, y su adscripcion a las distintas
modalidades de apoyo en funcion de las necesidades de cada uno y de los recursos
disponibles.

o Lacolaboraciéon con el Equipo Directivo en la revisién del Plan Incluyo.

o La colaboracién con los Departamentos Didacticos en la elaboracién de las Adaptaciones
Curriculares previstas en las medidas especificas incluidas en el Plan Incluyo.
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o La optimizacién la respuesta a la diversidad del alumnado del centro, a través de la revision
del Plan Incluyo y el asesoramiento y colaboracién en la aplicacién de medidas preventivas,
ordinarias y especificas, caminando hacia un Disefio Universal para el aprendizaje (DUA).

o La coordinacién entre los profesores de apoyo pertenecientes al Departamento de
Orientacion, para que el desempefio de las tareas especificas de cada uno se complemente
con el trabajo conjunto y con la participacién en la vida ordinaria del centro.

o La participacion conjunta del profesorado de apoyo y de los Equipos docente de los grupos
de referencia en el proceso de ensefanza y aprendizaje y en la evaluacién de los alumnos
que reciben apoyos especificos.

o Seguimiento del Programa de Diversificacion Curricular.

e Respecto al Plan de Orientacion Académica y Profesional

o Orientar académica y profesionalmente al alumnado durante su escolarizacién en el centro,
especialmente al término de las etapas de ESO y Bachillerato, con especial atencion a los
ACNEE.

o Incidir en la orientaciéon a 22 de Bachillerato respecto a las opciones académicas vy
profesionales.

o Colaborar en la orientacién académica y profesional a los alumnos en estrecha relacién y
coordinacién con tutores y Jefatura.

o Continuar divulgando el procedimiento de derivacién de los alumnos a los distintos
programas (CFGB, PDC, ACE, etc.) de modo que esta tarea sea conocida y asumida por el
conjunto del profesorado.

5. METODOLOGIA Y ORGANIZACION
5.1. RESPONSABILIDADES

A continuacion, se sefialan las responsabilidades especificas de los diferentes profesores/as que componen el
Departamento de Orientacién relacionadas con la orientacion educativa y la atencidn a la diversidad.

Las funciones que el articulo 42 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria asigna al
Departamento de Orientacion deberdn ser asumidas colegiadamente con caracter general por todos los
miembros.

Son funciones del Departamento de Orientacion:

— Formular propuestas al Equipo Directivo y al Claustro, relativas a la elaboracién o modificaciéon del
Proyecto Educativo del Centro y la Programacion General Anual.

— Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la Comision de Coordinacion Pedagdgica y en
colaboracion con los tutores, las propuestas de organizacion de la orientacion educativa,
psicopedagodgica, profesional y del Plan de Accién Tutorial, y elevarlas a la Comisién de Coordinacion
Pedagdgica para su discusion y posterior inclusion en los proyectos curriculares de etapa.

— Contribuir al desarrollo de la orientacién educativa, psicopedagdgica y profesional de los alumnos,
especialmente en lo que concierne a los cambios de ciclo o etapa, y a la eleccion entre las distintas
opciones académicas, formativas y profesionales.
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— Contribuir al desarrollo del Plan de Orientacién Académica y Profesional y del Plan de Accién Tutorial y
elevar al consejo escolar una memoria sobre su funcionamiento al final del curso.

— Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones curriculares
apropiadas para los alumnos con necesidades educativas especiales, y elevarla a la Comisién de
Coordinacién Pedagégica, para su discusion y posterior inclusion en los proyectos curriculares de etapa.

— Colaborar con los profesores del instituto, bajo la direccién del Jefe de Estudios, en la prevencién y
deteccién temprana de problemas de aprendizaje, y en la programacion y aplicacion de adaptaciones
curriculares dirigidas a los alumnos/as que lo precisen, entre ellos los alumnos con necesidades
educativas especiales y los que sigan PMAR.

— Realizar la evaluacién psicoldgica y pedagodgica

— Asumir la docencia de los grupos de alumnos que le sean encomendados, de acuerdo con las normas que
se dicten al efecto

— Participar en la elaboracién del consejo orientador que, sobre el futuro académico y profesional del
alumno, ha de formularse segun lo establecido en la normativa vigente

— Formular propuestas a la Comisidn de Coordinacién Pedagdgica sobre los aspectos psicopedagoégicos del
Proyecto Curricular.

— Promover la investigacion educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de sus miembros.
— Organizary realizar actividades complementarias en colaboracion con el Departamento correspondiente.

— Elaborar el plan de actividades del Departamento y, a final de curso, una memoria en la que se evalua el
desarrollo del mismo.

No obstante, de acuerdo con su especialidad, los miembros del Departamento de Orientacion, en funcién de
los programas educativos que se estén desarrollando, asumirdn las responsabilidades especificas que se
indican a continuacion, sin perjuicio de la docencia que, en su caso, deban asumir cada uno de sus
componentes.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacién
Secundaria, las actuaciones del Departamento de Orientacién deberan llevarse a cabo bajo la coordinacion
del Jefe de Estudios, especialmente cuando tengan alguna incidencia en la organizacién y funcionamiento
del Instituto o supongan la participacion de Profesores de diferentes Departamentos.

1. Profesorado de la especialidad de Psicologia y Pedagogia

a) Coordinar la planificacién y el desarrollo de las actividades de orientacion académica y profesional
correspondientes a las etapas de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato y contribuir a su desarrollo.

b) Asesorar a la Comisién de Coordinacién Pedagdgica proporcionando criterios psicopedagdgicos y de
atencién de la diversidad en los elementos constitutivos de los proyectos curriculares.

c) Colaborar en la prevencién y deteccién de problemas de aprendizaje.

d) Coordinar la Evaluacion Psicopedagodgica con los profesores de aquellos alumnos que precisen la adopcion
de medidas educativas especificas realizando el Informe Psicopedagégico.

e) Participar en la planificacion y el desarrollo de las adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos que lo
precisen entre ellos los alumnos con necesidades educativas especiales y los que sigan PMAR, en
colaboracidn con los Departamentos Didacticos y las Juntas de Profesores.

f) Participar en la elaboracién y desarrollo de los PMAR
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g) Colaborar con los tutores en la elaboracion del consejo orientador que sobre su futuro académico y
profesional ha de formularse para todos los alumnos y alumnas al término de la Educacién Secundaria
Obligatoria.

En relacion con el Plan de Convivencia, el orientador realiard las siguientes actuaciones dirigidas al a mejora
de la convivencia:

a) Asesoramiento al profesorado en prevencion e intervencion ante problemas de comportamiento del
alumnado.

b) Disefio de planes de actuacién especificos para la mejora de la convivencia, dirigidos al alumnado que
presente alteraciones graves de conducta.

c) Colaboracion con el jefe de estudios en la adecuacion del plan de accién tutorial al plan de convivencia del
centro, impulsando y programando dentro del mismo la realizacion de actividades que favorezcan un buen
clima de convivencia escolar, y la prevencién y resolucion de conflictos.

d) Asesorar en la Comisidn de convivencia cuando sea requerido para ello.

2. Maestros y Maestras de las especialidades de Pedagogia Terapéutica y de Audicidn y Lenguaje y del
profesorado de apoyo del programa de compensacidn de las desigualdades.

a) Colaborar con los Departamentos Didacticos y las Juntas de Profesores, en la prevencién, deteccién y
valoracion de problemas de aprendizaje, en las medidas de flexibilizacién organizativa, asi como en la
planificacion y en el desarrollo de las adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos con necesidades
educativas especiales, en situacién de desventaja social o bien a aquellos que presenten dificultades de
aprendizaje.

b) Elaborar, conjuntamente con los correspondientes Departamentos Didacticos, la propuesta de criterios y
procedimientos para desarrollar las adaptaciones curriculares apropiadas a los alumnos con necesidades
educativas especiales.

c) Realizar actividades educativas de apoyo para los alumnos con necesidades educativas especiales, para
alumnos que sigan programas especificos de compensacién educativa, o bien para aquellos que presenten
problemas de aprendizaje, bien directamente o a través del asesoramiento y colaboraciéon con el profesorado
de los Departamentos Didacticos, cuando la especificidad de los contenidos u otras circunstancias asi lo
aconsejen.

d) Colaborar con los tutores en la elaboracién del consejo orientador que ha de formularse al término de la
Educacion Secundaria Obligatoria para aquellos alumnos con necesidades educativas especiales, que sigan
programas especificos de compensacién educativa o que presenten problemas de aprendizaje.

3. Profesorado de Servicios a la Comunidad.

a) Colaborar con los servicios externos en la deteccidn de necesidades sociales de la zona y necesidades de
escolarizaciéon del alumnado en desventaja, participando en los procesos de escolarizacién de este alumnado,
a través de su coordinacién con los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica, los centros de
Educacion Primaria de procedencia del alumnado, los servicios municipales y las Comisiones de
Escolarizacion.

b) Proporcionar criterios para la planificacién de las actuaciones de compensacién educativa que deben
incluirse en el Proyecto Educativo y los Proyectos Curriculares

c) Proporcionar criterios para que el Plan de Accidn Tutorial y el Plan de Orientacién Académica y Profesional
atiendan a la diversidad social y cultural del alumnado, facilitando la acogida, integracién y participacién del
alumnado en desventaja, asi como la continuidad de su proceso educativo y su transicién a la vida adulta y
laboral.
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d) Proporcionar criterios, en colaboracidn con los Departamentos Didacticos y las Juntas de Profesores, para
la planificacion y desarrollo de las medidas de flexibilizacién organizativa y adaptacion del curriculo
necesarias para ajustar la respuesta educativa a las necesidades del alumnado en desventaja

e) Actuar como mediador entre las familias del alumnado en desventaja y el profesorado, promoviendo en
el Instituto actuaciones de informacién, formacién y orientacion a las familias y participando en su desarrollo.

f) Participar en la elaboracidn de los programas de seguimiento y control de absentismo de los alumnosy, en
colaboracién con otros servicios externos e instituciones, desarrollar las actuaciones necesarias para
garantizar el acceso y la permanencia en el centro.

g) Velar, conjuntamente con el Equipo directivo, para que el alumnado en desventaja tenga acceso y utilice
los recursos del Instituto, ordinarios y complementarios y facilitar la obtencidén de otros recursos que incidan
en laigualdad de oportunidades (becas, subvenciones, ayudas...).

4. Jefe del Departamento de Orientacidn.

El Profesor encargado de la Jefatura del Departamento de Orientacidn debera asumir, ademas de las
funciones que se determinan en la presente Resolucion, las que se regulan en el articulo 44 del Reglamento
Organico de los Institutos de Educacidn Secundaria.

Son competencias del Jefe del Departamento de Orientacién:

a) Participar en la elaboracién del Proyecto Curricular de Etapa.

b) Redactar el plan de actividades del Departamento y la memoria final de curso.
c) Dirigir y coordinar las actividades del departamento.

d) Convocary presidir las reuniones ordinarias del Departamento y las que, con caracter extraordinario, fuera
preciso celebrar.

e) Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacidn relativa a las actividades del departamento.

f) Coordinar la organizaciéon de espacios e instalaciones, adquirir el material y el equipamiento especifico
asignado al Departamento y velar por su mantenimiento.

g) Promover la evaluacion de la practica docente de su Departamento y de los distintos proyectos y
actividades del mismo.

h) Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del instituto, promuevan los
drganos de gobierno del mismo o la Administracion educativa.

i) Velar por el cumplimiento del Plan de Actividades del Departamento.

5.2. ORGANIZACION INTERNA DEL DEPARTAMENTO

Uno de los aspectos a destacar durante este curso escolar es la incorporacidon de nuevos profesionales al
Departamento.

A partir de esta situacién, es muy importante constituirnos como grupo de trabajo y partir de un marco
conceptual comun. La tarea implica un gran esfuerzo por parte de todos los miembros, dado la diversidad de
perfiles que componen este Departamento, el desconocimiento del funcionamiento y organizacién del
centro, de los compafieros, unido a la trayectoria profesional que llevamos cada uno de nosotros, asi como
la diversidad de caracteristicas personales.

La metodologia a seguir dentro del Dpto. de Orientacién se basa en:

e Asesoramiento en la elaboracién, puesta en practica y seguimiento de los distintos planes del centro.
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e Colaboracién con los distintos érganos de coordinacidon y profesionales.

e Coordinacidén con distintos profesionales que atienden a un mismo alumno/grupo/nivel, sean éstos
o no profesores del centro.

e Participacion en los diferentes planes, documentos, sesiones, actividades que se lleven a cabo en el
centro a lo largo del curso.

Dada la variedad de programas que se coordinan desde este departamento, se procurard que exista
coherencia entre ellos a través de las reuniones del departamento. No obstante, por las caracteristicas
particulares de cada uno de ellos, se realizardn reuniones especificas, siempre que es posible, para el
seguimiento de los mismos.

Se han establecido los horarios para las reuniones semanales en las que participa el Departamento de
Orientacion.

5.3. UBICACION ESPACIAL Y EQUIPAMIENTO

Para el desarrollo de nuestras funciones, disponemos de un despacho para los miembros del Departamento.
Este curso escolar, son dos las profesionales que ocupan el departamento a tiempo completo. Adn no hay
nadie ocupando el puesto de PSC pero si la hubiese, compartiria el espacio con las dos orientadoras.

Existe un aula destinada al apoyo de PT en la planta baja, y el aula de AL también situada en la planta baja.
Este afio no contamos con un aula fija para el apoyo fuera del aula a los alumnos de compensacién educativa.

Este es el primer ailo que disponemos de un aula TEA, también situada en la planta baja.

5.4. RELACION CON OTRAS INSTITUCIONES
5.2.1. Salud Mental

Se mantendran contactos telefénicos para el seguimiento de los alumnos y el intercambio de informacion
gue se considere necesario. Teniendo en cuenta el aumento de alumnos en situaciones de inestabilidad
emocional vamos a solicitar la colaboracién de Salud Mental para desarrollar talleres preventivos.

Ademas, durante este curso, nuestro centro participara por primera vez en el Programa de Salud Mental
infanto-juvenil en centros educativos ordinarios.

5.2.2. Reuniones con el Servicio de Inspeccién/ DAT / Otras reuniones formativas
Se asistird cuando se nos convoque, como otros afios anteriores.

5.2.3. Coordinaciones con otros centros educativos (EOEP de Rivas, EOEP de Arganday los IES de
la zona)

Se estableceran contactos telefdnicos con distintos IES de la Zona para la derivacion de alumnos a ACEs, CFGB
e intercambio de informacién entre alumnado de nuestro centro que se escolariza en otro, cuando se estime
necesario.

Asi mismo, se solicitara informacién a otros centros de alumnos que se incorporan a nuestro Instituto cuando
se precise.

5.2.4. Coordinaciones con los CEIP de la zona

Siguiendo la trayectoria de afios anteriores, en el mes de mayo se realizan estas coordinaciones, previamente
acordadas entre los colegios el EOEP y nuestro Instituto, para el traspaso de informacion de los alumnos que
se incorporaran en el curso siguiente.
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5.2.5. Coordinacion con otros servicios educativos

— Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica especificos, en especial con el EOEP de alteraciones
graves del desarrollo por ser un centro de escolarizacion preferente para este alumnado.

— Unidad de Convivencia y contra el acoso escolar.
— Servicio de apoyo al alumnado inmigrante (SAl).
— Servicio de Apoyo Educativo Domiciliario (SAED).

— Hospital de dia-Centro Educativo Terapéutico.

5.2.5. Otras coordinaciones
— Coordinacion con la orientadora del Centro de Adultos.
— Ayuntamiento de Arganda del Rey (Concejalia de Igualdad, Concejalia de Salud y de C. de Juventud).
— Servicios Sociales/Educacién de calle
— Residencia Infantil de Arganda del Rey.
— Policia de la Unidad del Menor.

— Universidad Politécnica, Alcald de Henares y Rey Juan Carlos para organizar visitas o jornadas
informativas para los alumnos de Bachillerato.

— Con IES La Poveda y Nuestra Sefiora de Lepanto. Seguimiento de los alumnos derivados a los CFGB del
centro y para las jornadas informativas sobre Ciclos Medios y CFGB.

— Enclave Joven. Informacidn de las actividades que alli se ofertan. “Aula de Convivencia”.

6. EVALUACION DEL PLAN

6.1. EVALUACION INICIAL
— Revision de la Memoria del Curso anterior.
— Recogida de las necesidades detectadas desde el Centro.
— Andlisis de las caracteristicas del centro (alumnado, profesorado y familias).
— Andlisis de la informacidn recogida sobre los alumnos que se incorporan desde otros centros.

— Asistencia a las juntas de evaluacidn de septiembre y andlisis de las actas.

6.2. EVALUACION PROCESUAL
— Seguimiento de la puesta en marcha de los distintos planes.
— Valoracion de la eficacia de las reuniones de coordinacion.

— Seguimiento de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, alumnado de
compensacién educativa y alumnos que siguen PDC.

— Valoracién del seguimiento y apoyo de los alumnos en las distintas reuniones de tutores. Incidir en la
informacidn recogida de los centros de primaria de la zona de los alumnos de nueva incorporacién al
Instituto (12 de la ESO).
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6.3. EVALUACION FINAL

— Asistencia efectiva a cada una de las reuniones en las que colaboramos: CCP, reuniones de tutores,
reuniones de departamento, reuniones de coordinacidn con profesores, juntas de evaluacidn, reuniones
con el Equipo Directivo y especificas con Jefatura de Estudios.

— Valoracion del grado de acuerdos alcanzados y actuaciones desarrolladas.
— Deteccién de las necesidades educativas del alumnado.

— Realizacidn de las evaluaciones psicopedagodgicas de los alumnos que lo requieran, segln el proceso de
deteccion de necesidades.

— Valoracion de los materiales aportados a los distintos profesionales.
— Grado de participacidn y asistencia a reuniones/entrevistas de las familias.

— Satisfaccion de la adecuacion de las aportaciones realizadas por miembros u organismos en colaboracién
con el Centro.
ANEXOS: PLANES ESPECIFICOS DE ACTUACION
1. APOYO AL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
2. APOYO AL PLAN DE ACCION TUTORIAL
3. APOYO AL PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
4. APOYO AL PROGRAMA DE COMPENSACION EDUCATIVA

5. PROGRAMACION DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y AUDICION Y LENGUAIJE:
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

6. PROGRAMACION AULA DE APOYO EXTENSO Y ESPECIALIZADO. (AULA TEA)
7. PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULARI Y II

e PROGRAMACION DEL AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL
e PROGRAMACION DEL AMBITO CIENTIFICO Y MATEMATICO
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